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ELOTERJESZTES
- a KépviselG-testiilethez -

a Vésdrosnaményi Kézés Onkorményzati Hivatalban dolgozék kézszolgilati jogviszonysdnak egyes
kérdéseirdl sz616 2/2016. (1.29.) tnkorményzati rendelet médositdsdra
(Késziilt: a Képvisel§-testiilet 2017.01.26-i rendes tilésére)

Tisztelt KépviselG-testiilet!

A kozszolgélati tisztvisel6krSl sz616 2011, évi CXCIX. torvény ( tovébbiakban: Kttv.) rendelkezésein
alapul a kiztisztvisel6k juttatdsaira vonatkozé helyi Onkorményzati rendelet.

A Kitv. 237, §-a szerint az dnkormédnyzat képviseld-testiilete a térvény keretei koz6tt rendeletben
szabalyozza a szocidlis, j6léti, kulturélis, egészségiigyi juttatdsokat, szocidlis és kegyeleti tAmogatdsokat:

w237. § Az Gnkormdnyzati képviselG-testillet a juttatdsokkal és tdmogatisokkal Gsszefiiggésben e
torvény keretei kizétt rendeletben szabdlyozza a szocidlis, joléti, kulturdlis, egészségiigyi juttatdsokat,
szocidlis és kegyeleti tdmogatdsokat,

A Kitv. 234. § (3) bekezdése értelmében a helyi dnkorményzat rendeletben a hivatalban dolgozé
koztisztvisel6k részére tirgyévre illetménykiegészitést dllapithat meg, melynek mértéke a felséfok
végzettségli koztisztviselok esetében az alapilletmény legfeliebb 30 %-a, a érettségi végzettségl
kdztisztvisel6k esetében legfeljebb 20 %-a lehet:

» (3) A helyi onkormdnyzat rendeletben egységesen valamennyi felsdfokii iskolai végzettségli
koztisztviselonek a tirgyévre illetménykiegészitést Gllapithat meg, amelynek mértéke a kiztisztviseld
alapilletményének

a) a megyei Gnkormdnyzatndl, a megyei jogii vérosndl legfeljebb 40%-a,

b) kozségi onkormdnyzatndl legfeljebb 20%-a,

¢) az a) és b) pontban nem szerepld inkorményzatndl legfeljebb 30%-a.

(4) A helyi onkormdnyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést dllaplthat meg
egységesen valamennyi érettségi végrettségii kiztisztviseldnek, amelynek mértéke legfeljebb 20%.

(5) A (3) és (4) bekexzdésben meghatirozott illetménykiegészitések egymastol fliggetleniil is
megallapithatoak.”



Fenti szabédlyozds alapjin az illetménykiegészités évente Allapitandé meg. Jelenleg a fels6fokt
végzettségl koztisztvisel6k 25 %-os illetménykiegészitésben, a kdzépfokti végzettségli koztisztvisel6k 20
%-o0s illetménykiegészitésben részesiilnek.

A Hivatalnal foglalkoztatott koztisztvisel6ket megilleté juttatésokat, tamogatésokat a jelenleg hatélyos a
Vésdrosnaményi Kozds Onkormdnyzati Hivatalban dolgozék kizszolgdlati jogviszonydnak egyes
kérdéseirdl 2016 2/2016. (1.29.) Snkorményzati rendelet (tovébbiakban: R.) tartalmazza. A R. az aldbbiak
szerint szabélyozza az illetménykiegészitést:

w2 § (1) Az Onkormdnyzat rendeletében a kiiztisztviselgk részére 2016. évben illetménykiegészitést
aliapit meg.

(2) Megdllapitdsa esetén valamennyi kéztisztviseld jogosult az illetménykiegészitésre, amelynek mértéke:;

a) a felsdfoki iskolai végzettségiieknél a kiztisztvisels alapilletményének 25 %-a,
b) a kozépiskolai végzettséglieknél a kbztisztviseld alapilletményének 20 %-a.

Az Onkormdnyzat rendeletében a vezetGi megbizdssal rendelkezd kiztisztviselok részére — ide nem értve
a Jegyzot, akit a kiztisztvisel6k jogallasdrdl sz616 torvényben Joglaltak szerint alanyi jogon illet meg a
vezetdi illetménypdtlék — vezetSi potlékot dllapit meg.

(5) Vezetdi pétiékra valamennyi vezets jogosult, amelynek mértéke a vezetd alapilletményének 10 %-a.”

A Kitv. rogziti az egyenl§ béndsméd kovetelményét:

»13. § (1) A kizszolgdlattal, igy kiilonssen az illetménnyel kapcsolatban az egyenld bdandsmod
kivetelményét meg kell tartani. E kivetelmény megsértésének orvosldsa nem Jarhat mds kézszolgdlati
tisztviseld jogdnak megsértésével, vagy csorbitisdval.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazdsaban illetménynek mindsiil minden, a kizszolgdlat alapjan kozvetleniil
vagy kdzvetve nyiijtott pénzbeli és természetbeni juttatds.

(3) A munka egyenld értékének megdllapitésindl killondsen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszités:,
tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.”

Ugyanakkor ebben az esetben is érvényesiil az a kiegészits szabaly - a kdzszolgilati tisztviselGkr8l sz61d
torvénnyel Gsszefliggé 4tmeneti, modosulé és hatélyst veszté szabélyokrol, valamint egyes kapcsolodé
torvények mddositdsarél sz6l6 2012. évi V. tdrvény 17. §-a alapjén - miszerint a koztisztviselSknek a
Kittv. hatilybelépésekor érvényes illetménye nem csékkenthetd a jogviszonyénak fennéllésdig, azaz az
illetménykiegészités nem vonhaté vissza:

w17. § A Kttv. 234, § (3)-(6) bekezdését azzal kell alkalmazni, hogy a kiztisztviselonek a Kitv.
hatalybalépésekor érvényes illetménye nem csélkkenthets oly modon, hogy ha a helyi onkormdnyzat
csGkkenti vagy megsziinteti az illetménykiegészitést, annak a Jogviszonynak a fenndlldsdig, amelyben a
kiztisztviseld szdmdra az illetménykiegészitést megdllapitottik. ”

Tehat, ha a testiilet csdkkenti vagy megsziinteti ezt a nem kotelezé juttatast, akkor a Hivatalban dolgozé
kdztisztvisel6k jogviszonyuk fennilldsdig tovébbra is jogosultak a R. szerinti illetménykiegészitésre, de
az ujonnan kinevezettek mér nem.



ElGterjesztésem arra irdnyul, hogy az illetménykiegészitést a jogszabdlynak megfeleléen csak 2017. évre
(targyévre) allapitsa meg a Tisztelt Képvisel6-testiilet.

Ugyanakkor rendeletiinkben szitkséges médositani a koézépiskolai végzettségli kdztisztvisels
megnevezést, érettségi végzettséglire, mivel a Kitv, 234. § (4) bekezdése 2016. december 1-t61 médosult
az alabbiak szerint:

(4) A helyi onkormdnyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést dllapithat meg
egységesen valamennyi érettségi végzetiségii kiztisztviselonek, amelynek mértéke legfeljebb 20%.

AKittv. 232. §-a kiegésziilt a 232/A. §-al, melynek értemében:

»(1) A helyi Gnkormdnyzat képviselb-testiilete - a (2) bekezdésben Joglalt feltétellel - rendeletben
rendelkezhet arvdl, hogy a képvisell-testiilet hivatala koztisztviseldje szdmdra a Kizszolgdlati
Tisgtviselok Napja, julius 1-je, munkasziineti nap.

(2) 4 helyi nkormdnyzat képviseli-testiiletének az (1) bekezdése szerinti rendelkezése esetén az avval
dsszefiiggésben keletkezd tobbletkiliségek fedezetét a helyi Gnkormdnyzat sajét bevétele biztositja. "

Elbterjesztésemben arra teszek javaslatot, hogy a Kozszolgslati Tisztvisel6k napjat a Képviseld-testiilet a
hivatal kdztisztviseldi szméra biztositsa fizetett munkasziineti napként, mint ahogy ez megszokott volt
1992 — a Ktv. hatélybalépése — 6ta. Az ezzel keletkez§ tobbletkdltség sajét bevételeinkbdl biztositott.

Elfterjesztésem mellékletét képezi a rendelet-médosités tervezete.

Az eldterjesziést Visdrosnamény Varos Onkormdnyzata Képviseld-testilletének Szervezeti és Mikiidési
Szabadlyzatdrél sz6l6 dnkormdnyzati rendelet 48. § (1) bekezdés a) pontja alapjin véleményezi a Jogi,

Ugyrendi és Kizbiztonsdgi Bizottsig, a 46. § (2) p) pontja alapjén pedig a Pénziigyi Bizottsdg.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testilletet, hogy az eldterjesztést targyalja meg, és a mellékletét képezs
rendelet médositisdnak tervezetét fogadja el.

Viésdrosnamény, 2017. janudr 17.

Dr. Szilégyi Poler

jegyzd




Hatdsvizsgdlat

Virhaté tdrsadalmi hatds

Nincs szamottev6 vérhatd tirsadaimi hatésa.

Virhaté gazdasigi, kiltségvetési hatds
A jogszabily véltozdsénak gazdasagi, kéltségvetési hatésa Onkorményzatunkra nézve nem jér

koltségvetési hatdssal, mivel az %-os mértékben nem médosul. A KOH finanszirozésa a koztisztviseli
illetményeket és a hivatal m{ikodését fedezi.

Vidrhaté kérnyezeti és egészségi kivetkezményei

Pozitiv hatédsa a koztisztvisel6k megbecsiiltségében nyilvinul meg.

Adminisztrativ terheket befolyfisolé hatésai

A rendeletmédositdsnak adminisztrativ terheket befolyésold hatdsai nincsenek.

A jogszabdly megalkotdsfinak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasénak véirhaté kovetkezményei

A jogszabély médositdsa a magasabb rendit jogszabélyoknak valé megfelelés miatt elengedhetetien.



»IERVEZET"
Visdrosnamény Viros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
esecavens (s000s00s) GNKOrményzati rendelete

a Vasdrosnaményi Kozos 6nkormainyzati Hivatalban dolgoz6k kézszolgilati jogviszony4nak egyes
kérdéseirdl sz616 2/2016. (1.29.) 6nkormsinyzati rendelet médositdssrsl

Visédrosnamény Varos Onkorményzat Képviselé-testiilete a kézszolgélati tisztvisel6krd] sz616 2011, évi
CXCIX. tdrvény 234. § (3)-(4) bekezdésében, valamint 237. §-4ban kapott felhatalmazds alapjén, a
Magyarorszédg Alaptérvénye 32. cikk (2) bekezdésében meghatérozott feladatkdrében eljdrva a
kdzszolgélati tisztviselSk juttatdsairdl a kdvetkez8ket rendeli el:

1.§ A Vésirosnaményi K6z8s Onkorményzati Hivatalban dolgozék kdzszolgélati jogviszonyinak egyes
kérdéseirSl sz6l6 2/2016. (1.29.) onkorményzati rendelet 2. § (1) bekezdése hely€be a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

(1) Az Onkorméanyzat rendeletében a koztisztvisel6k részére 2017. évben illetménykiegészitést llapit
meg.”

2.§ A Visérosnaményi Kézos Onkorményzati Hivatalban dolgozok kézszolgélati jogviszony4nak egyes
kérdéseir6l sz616 2/2016. (1.29.) Snkorményzati rendelet 2. § (2) bekezdése b) pontja helyébe a kévetkezd
rendelkezés lép:

b) az érettségi végzettségliekné] a kdztisztvisel§ alapilletményének 20%-a,

3.§ A Viésérosnaményi K6z6s Onkorményzati Hivatalban dolgozék koézszolgélati jogviszonydnak egyes
kérdéseir6l sz616 2/2016. (1.29.) Snkorményzati rendelet 3. § (1) bekezdése az alédbbi 1) ponttal egésziil ki:

1) 8 Kozszolgdlati Tisztvisel6k Napjat, jiilius 1-jét, fizetett munkasziineti napkeént biztositja, az ezzel
Osszefliggd tobbletkoltséget sajat bevételeibll fedezi.

4. § Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1€p hatilyba és a hatélybalépését kovetd napon hatélyst
veszti.

Filep Séndor Dr. Szilagyi Péter
polgirmester jegyzd




ALTALANOS INDOKOLAS

Kiegészitésre keriil a rendelet a Kttv. 4ltal megkivant kotelezd feltétellel,
RESZLETES INDOKOLAS

Az 1. §-hoz

A Vésérosnaményi Koz8s Onkorményzati Hivatalban kdzszolgélati jogviszonyédnak egyes kérdéseir8l
820616 rendeletiinknek tartalmaznia kell az illetménykiegészités targyévre valé vonatkoztatdsét.

A2, §-hoz
A kozépiskolai végzettségli koztisztviseld megnevezést, érettségi végzettséglire kell médositani.
A3, §-hoz

A Kozszolgilati Tisztvisel6k Napjérol rendelkezik ez a szakasz,
A4, §-hoz

A rendelet hatélyba lépésérél, valamint hatélyon kiviil helyezésének idBpontjérél tartalmaz rendelkezést.



